system zdrowia w UE

Dlaczego niemieccy lekarze uciekaja za granice
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Biata procesja

Piotr Cywinski

— Jak nie ma nas ubywac, skoro pracujemy coraz wigcej, zarabiamy coraz mniej, a zagranica
wabi naszych ludzi atrakcyjnymi kontraktami? Jezeli tak dalej péjazie, beaziemy mieli w szpita-
lach juz tylko personel ze wschoanim akcentem — prof. Wilfried von Eiff z uniwersytetu
w Manster nie kryje ztoSci.
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Prof. von Eiff rzuca przykladami jak z reka-
wa: ilu jest lekarzy z importu, ila Niemcodw ucie-
kto za granice. Stuzba zdrowia w RFN jest cho-
ra. Przez ulice przetaczaja si¢ biale procesje leka-
rzy, ktérzy postanowili walczy¢ o swoje prawa.

Na diecie

Zaczeto sie od zyczed noworocznych. Na
okoliczno$ciowym spotkaniu z zaloga szef Kli-
niki Uniwersyteckiej prof. Wolfgang J. Kox
powiedzial o zadaniach na 2005 rok: Musimy
sig odchudzic. Okazalo sie, ze deficyt finansowy
placéwki wynosi 4 mln euro.

Nikt z zebranych nie przypuszczal, ze dieta
zaordynowana przez prof. Koxa oznaczaé be-
dzie cigcia lekarskich pensji. Za prac¢ w nad-
godzinach otrzymywali dodatkowy ryczale
700 euro. Dla lekarzy asystentéw z pensja do
3,5 tys. euro brutto to znaczna kwota. Dzi$ na
honoraria za dodatkowe dyzury nie ma pienie-
dzy. Zapowiedziano tez wydtuzenie czasu pra-
cy bez zadnej rekompensaty. Wéréd medykéw
z Munster zawrzalo.

1 sierpnia, wobec twardej postawy kierow-
nictwa, rozpoczeli strajk whloski: pracuja 38,5
godz. tygodniowo. Tyle, ile przewiduja przepi-
sy 1 ani minuty dluzej. Skutek byl natychmia-
stowy — liczba codziennych zabiegéw i opera-
¢ji spadla o polowe. Priorytetowo traktuje si¢
tylko niebezpieczne przypadki. Pozostali pa-
¢jenci musza ustawial sie w kilkutygodniowej

réwnaniu my, w Niemczech, zarabiamy Zle, bardzo
Zle. A bedzie nam jeszcze gorzej. Nawet smieciarz
ma placone za nadgodziny!

Mimo blokady informacji, zaraza z Munster
udzielita sie innym placéwkom. Nastepnego
dnia zaprotestowali lekarze w Kolonii i Akwiz-
granie. Po nich solidarno$¢ z Nadrenia oglosi-
ty kliniki w Badenii-Wirtembergii, Bawarii,
Hesji, berliiska Charité, wreszcie — protest ob-
jal teren calego kraju. 5 sierpnia przez stolicg
przemaszerowalo kilka tysiecy lekarzy. Biale
pochody odbyly sie we Frankfurcie n. Menem,
Heidelbergu, Giessen i Marburgu. I beda od-
bywa¢ sie nadal.

Zmgczent lekarze to 2li lekarze!, BgdZcie zdrow:!,
My pomrzemy z wycienczenia! — wypisali na trans-
parentach demonstranci w biatych fartuchach.
Z1o§¢ niemieckich lekarzy ma trzy zrédla. Czuja
sie wykorzystywani, bolg ich oskarzenia o $wiad-
czenie gorszych ustug, ale przede wszystkim
sa wsciekli na administracje stuzby zdrowia.
Szef Izby Lekarskiej w Berlinie, Jorg-Dietrich
Hoppe dotaczyt do protestujacych. — Wobec Je-
karzy lamie si¢ permanentnie prawo pracy. Coraz
bardziej zanika poczucie etyki zawodowej i szacun-
ku dla pacjentow — alarmuje.

Niemiecka przepa$é

Czy sytuacja w niemieckiej stuzbie zdrowia
jest az tak dramatyczna? W zestawieniu z pol-
ska rzeczywistoscia badania i leczenie stacjonar-

33 W RFN poczatkujacy lekarz zarabia 9 euro za godzineg,
a po drugiej stronie Kanafu La Manche moze dostac¢ nawet 100 euro 37

kolejce. Na niektére badania i interwencje chi-
rurgéw trzeba czekaé nawet kilka tygodni.
W niemieckiej stuzbie zdrowia to zjawisko ra-
czej sporadyczne.

Zaraza z Minster

Najpierw szefostwo kliniki zareagowalo za-
kazem rozméw z mediami. Zgody na spotka-
nia z buntownikami nie dostali nawet reporte-
rzy telewizji i publicznego radia WDR. Plaster
na usta naklejono tez czlonkom kierownictwa,
ktérzy podpisali si¢ pod petycja lekarzy.
W odpowiedzi protestujacy zwolali wiec. Ane-
stezjolog Julia Schmitz-Forte apelowata do ko-
legdéw o wytrwalosé: — W migdzynarodowym po-

ne w RFN wygladaja jak luksusowe wczasy. Ale
niemieccy lekarze majg uzasadnione powody do
niezadowolenia. Biorac pod uwage dochody ko-
legéw z krajow Europy Zachodniej i USA — za-
rabiaja o wiele mniej, a jeszcze do tego sa prze-
ciazeni pracg. Wielu nie otrzymuje gratyfikacji
za dyzury. Wolfgang Wannoff z Agentur PM
Recruitment pordwnuje: — W REN poczgtkujqgcy
lekarz zarabia 9 euro za godzing, a po drugiej stro-
nie Kanatu La Manche moze dostac nawet 100 eu-
ro. Place niemieckich i brytyjskich lekarzy dzieli
dzis przepast.

Wolfgang Wannoff wie, o czym méwi. Po-
sredniczy w zawieraniu kontraktéw i zna sta-
tystyke zwiazku lekarzy Marburger Bund. Jego
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33 W ubiegtym roku w Wielkiej Brytanii pracowato 2,6 tys. niemieckich lekarzy.
0golng liczbe emigrantow z RFN szacuje sie na 6 tys. 1)

kolega Jens Dau, szef Ewuropean Health Care
Center, jednej z wielu agencji, ktére zatatwiaja
Niemcom dorabianie na Wyspach podczas
weekenddéw, potwierdza: — U nas lekarze zara-
biaja 60 funtéw na godzing, czyli prawie 90
euro. Dla wielu Niemcéw wynagrodzenie za
dlugi dyzur w Wielkiej Brytanii wynosi tyle,
ile miesi¢czna pensja w ich kraju. Zwazywszy,
ze za przeloty placi pracodawca, gra jest war-
ta $wieczki.

Przecigtne uposazenie medykéw pod trzy-
dziestke wynosi w REN 3 091 euro miesiecznie
(wg danych zwiazku lekarzy). Wynagrodzenie
ordynatoréw w wieku od 40 lat, Zonatych
i z jednym dzieckiem wynosi 4 250 euro. —
Biorgc pod nwage, ze sq to dochody brutto, trudno
dziwic sig ucieczce naszych specjalistow za granice
— kwituje rzeczniczka Marburger Bund,
Anna von Borstell.
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Dorabiajq dyzurami, ale odbywa sig to kosztem
rodziny i zdrowia — uzupetnia. Wedlug Zwigz-
ku Lekarzy Kas Chorych (KBV), w ubieglym
roku w Wielkiej Brytanii pracowalo 2,6 tys.
niemieckich lekarzy, w Szwecji 708, w Norwe-
gii 650. Ogdlna liczb¢ emigrantéw z RFN,
ktorzy zlozyli przysiege Hipokratesa, szacuje
sie na 6 tys.

Za chlebem i spokojem

Christian Herzmann jest jednym z nich.
Uciekinierzy méwia zazwyczaj o checi doskona-
lenia umiejetnosci za granica. Ale 32-letni Herz-
mann nie dobudowuje ideologii do swojej de-
cyzji: mial do$¢ ztego klimatu pracy, biurokra-
¢ji i nie chcial tyrac za glodowg pensje. Lepsze
warunki znalazt w szpitalu w Birmingham.

Herzmann leczy Anglikéw juz czwarty rok
i jest zadowolony. Podczas gdy w Niemczech

graf. Natalio Gosciniak
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lekarze pracujg po 60 godz. w tygodniu, ci,
ktérzy wyjechali, nie zaluja. O swym kraju
moéwia z ironia: Good Old Germany. Minister
zdrowia Ulla Schmidt ubolewa, ze mlodzi le-
karze skorzystali z mozliwosci studiowania, ale
nie czujq si¢ dinzini i nie wykazujq patriotyzmiu.
Jednak tego typu apele nie przekonujg ich tak
skutecznie, jak argumenty wktadane do kie-
szeni: oferty z USA i pafstw skandynawskich,
Holandii i krajow arabskich. — Zagraniczne
placowki interesujq si¢ tez dobrze wyksztatconym
personelem pomocniczym. W USA naszym pielg-
gniarkom oferuje si¢ 50 tys. dolarow rocznie 1 pre-
mig 10 tys. dolariw. Dla wielu mlodych, zgdnych
przygody za oceanem to decydujgce — ubolewa dy-
rektor pionu lekarskiego z berlifiskiej kliniki
Charité.

Dodatkows zachetg do wyjazdu sa opinie
tych, ktérzy juz pracuja za granica. Wedtug
sondazu wykonanego na zlecenie Federalnego
Ministerstwa Zdrowia, 82 proc. niemieckich
lekarzy-gastarbeiteréw sadzi, ze byloby im
bardzo trudno odnalez¢ sic w rodzimej stuzbie
zdrowia. Najczeg$ciej wymieniane sa dwa po-
wody: przecigzenie pracg oraz trudno$ci w Ig-
czeniu obowiazkéw zawodowych z Zzyciem ro-
dzinnym i wychowaniem dzieci. Zdecydowana
wickszo$¢ nie ma ochoty na powrét.

Kij o jednym koiicu

— Nie mozemy patrzed na to bezczynnie. Naszych
potrzeb nie zaspokoi import specjalistow z krajow

liczba co roku sie zwieksza, nie zaspokajaja po-
trzeb. Niemcéw leczy obecnie prawie 20-ty-
sieczna armia specjalistéw z obcymi paszporta-
mi. Susann Katelhoen z Stuzby Zagranicznej
Federalnej Izby Lekarskiej zauwaza jednak, ze
takze oni traktuja zatrudnienie w nowych lan-
dach jako trampoling na zachéd, bo praca
w RFN przestaje by¢ optacalna.

Otéwkowy protest

Dla ratowania sytuacji Marburger Bund we-
zwal do wspélpracy 2 240 klinik z catych Nie-
miec i uruchomil internetowa gietde pracy.
Placéwki stuzby zdrowia moga zglaszaé¢ swoje
potrzeby i konkurowaé ofertami. Ale to tylko
polsrodek, ktéry nie rozwiazuje problemu,
a przede wszystkim nie zadowala protestuja-
cych lekarzy. — Pasnstwowym urzednikom nikt nie
Smie odebrac dochoddw, nikt nie chee tez obarczal
ich dodatkowymi obowigzkami bez wynagrodzenia
— zlorzeczy Julia Schmitz-Forte z kliniki
w Miunster.

Lekarzom zatrudnianym po 2003 r. zabrano
nawet prawo do dodatku urlopowego. I nic nie
wskazuje na to, ze bedzie lepiej. Przeciwnie.
1 pazdziernika reprezentanci stanu lekarskie-
go maja podpisa¢ nowe umowy, ktére przewi-
dujg wydtuzenie czasu pracy bez finansowego
wyréwnania i obcigcie tzw. trzynastek (Wezh-
nachtsgeld).

Nie z nami! — ostrzegaja organizatorzy de-
monstracji. Bunt lekarzy wspiera Powszechne

3 Niemcow leczy obecnie prawie 20-tys. armia specjalistow z obcymi paszportami 33

0 nizszych dochodach — przestrzega w branzowej
gazecie Arzte Zeitung Frank Ulrich Montgome-
ry, szef zwiazku Marburger Bund.

Jego zdaniem, to ki z jednym koicem, bo
czes$¢ lekarzy nie wréci, a inni zarobig i wyjada.
Jego obawy nie sa bezpodstawne. Pi¢etnascie lat
po zburzeniu muru berlinskiego wciaz trwa
migracja lekarzy z bytej NRD na druga strong
Laby, a liczba wolnych etatéw w szpitalach
i praktykach prywatnych zamiast male¢, wzra-
sta. W ubieglym roku w Brandenburgii ubylo
ponad 2 proc. lekarzy, w Saksonii-Anhalt 1,1
proc. Przyklady mozna mnozy¢. Do obsadzenia
pozostaje ogdtem 4,5 tys. stanowisk.

Zaistnialg préznie czeSciowo wypelniajg fa-
chowcy zza wschodniej granicy REN. Cho(¢ ich

Stowarzyszenie Pacjentdw. Szef tej organizacji,
Christian Zimmermann radzi, by dla wywarcia
presji finansowej zastosowali protest ofdwkowy —
nie wypelniali dokumentéw na temat wyko-
rzystania $rodkéw i urzadzen medycznych.
Premier Badenii-Wirtembergii, Gunther
Ottinger zapewnia, ze komponenty placy lekarzy
bedg nwzglednialy specyfike pracy w stuzbie zdro-
wia. — Watpig, by takie czcze gadanie i nic niezna-
czqce obietnice szefa landowego rzqdu zadowolily
moich kolegiw — podsumowuje przewodniczacy
Izby Lekarskiej w Berlinie Jorg-Dietrich Hop-
pe. — 1o leczenie zachowawcze w sytuacyi, gdy nie-
zbedna jest powazna i szybka operacja.

Piotr Cywinski, Berlin
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