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Gdy zmienia si¢ minister zdrowia, powinno si¢ pewnie
dokonywa¢ bilansu osiagnie¢ i porazek ,starego”, a jedno-
cze$nie przygotowal liste oczekiwan wobec ,,nowego” (,no-
wej”). W goracym okresie przedwyborczym powinno sie
pewnie takze dokonywac oceny pomystéw i obietnic (cza-
sem naprawde zaskakujacych i egzotycznych) i formutowaé
listy spraw do zalatwienia, gdy kurz wyborczy opadnie.
Wielu ekspertéw i felietonistow ulega presji tego specyficz-
nego czasu i (stusznie) angazuje sie w te biezaczke.

Warto jednak, nawet w takich goracych chwilach, nie
straci¢ z oczu imponderabiliéw, takze tych dotyczacych
stuzby zdrowia, bez ktérych gorace dyskusje o systemie
ochrony zdrowia odbywaja sie bez busoli. Nie wszystko
bowiem da si¢ zatatwi¢ najsilniejszym, ale czasem falszy-
wie kierunkujacym bodzZcem finansowym, a nawet w sys-
temach pafistwowych warto$ci zawsze sie licza.

Jak kazdy system, tak i ochrona zdrowia ma elity, kt6-
re powinny przywolywaé wartosci, ksztattowaé postawy,

bez entuzjazmu podeszly do tej sprawy, czesto argu-
mentujac, ze majg ograniczone mozliwosci nauczania.
Jednak gdy zaczeto poszerzac liczbe uczelni z wydzia-
tami medycznymi, ograniczona zyczliwos¢, przy wtérze
organizacji medycznych, zamienila si¢ w otwarty sprze-
ciw. A przeciez to nie kto inny, ale wlasnie utytutowani
medycy stanowia trzon nowych wydzialéw medycznych,
a nowe miejsca ksztalcenia, czesto poza duzymi osrodka-
mi miejskimi, moga sta¢ sie lokalnymi lokomotywami
jakosci opieki.

Druga sprawa jest coraz czestsza gotowo$¢ do osiaga-
nia coraz wyzszych zarobkéw za wszelka cene. Porzucanie
miejsca pracy dla dodatkowych 5 zt za godzine, niemal po-
wszechna gotowos¢ do akeji masowego odchodzenia z pra-
cy w celu wymuszenia podwyzek to codzienno$¢ placowek
opieki zdrowotnej. Organizacje zawodowe bez wiekszej
refleksji staja po stronie medykéw, nawet gdy ich decyzje
naprawde zagrazaja bezpieczeistwu chorych.

) Przynaleznos¢ do elity to nie tylko powod do dumy, ale takze
wieksza odpowiedzialnos¢ i koniecznos¢ stosowania wobec siebie

wyzszych wymagan?)

zauwaza¢ nieprawidlowosci. Sa nimi oczywiscie gléwne
zawody medyczne: lekarze i lekarze dentysci, pielegniarki
i polozne, farmaceuci, diagnos$ci laboratoryjni, ratowni-
cy medyczni oraz ich organizacje, szczegdlnie samorzady
zawodowe. Oprécz oczywistych zadan z zakresu ochrony
praw zrzeszanych profesjonalistow ich celem jest takze dba-
lo$¢ o nalezyte wykonywanie przez nich zawodéw. To tru-
izm i moze wydawac¢ sie komus, Ze przypominanie o tym
jest nie na miejscu, jednak warto od czasu do czasu spojrzeé
na stan spraw podstawowych.

Pierwszy aspekt to profesjonalizm. Od lat méwi sie,
ze polscy medycy reprezentuja najwyzszy poziom profe-
sjonalizmu i miedzy innymi dlatego sa rozchwytywani
w wielu krajach z deficytem kadr medycznych. Polskie
organizacje zawodowe od lat alarmowaly w sprawie zbyt
malej liczby tych kadr w Polsce i nawolywaly miedzy
innymi do zwiekszania naboru na studia medyczne.
Konsekwentng polityka kolejnych (od 2015 r.) ministréw
zdrowia zwigksza sie liczbe studiujacych na kierunkach
medycznych. Dotychczas istniejace uczelnie medyczne

Trzeci przyktad jest najbardziej bulwersujacy. Czesto zda-
rzaja sie sytuacje masowego wystawiania zwolniefi lekarskich
osobom bioracym udziat w nibystrajkach, podczas pandemii
COVID-19 niemal powszechne bylo wynajdowanie wykre-
tow, by uniknad skierowania do pracy, a w ostatnim czasie
nastapit wysyp fabryk recept, w kt6rych wielu lekarzom nie
drgneta reka, by swoim nazwiskiem autoryzowac ewidentne
naduzycia. Wszystko to przyktady do$¢ oczywistego i nie-
stety masowego naruszania zasad etycznych obowiazuja-
cych profesjonalistéw medycznych. Niestety ani jedna z tych
oburzajacych sytuacji nie doczekala sie prakeycznie zadnego
potepienia ze strony medycznych samorzadéw zawodéw za-
ufania publicznego. Praktycznie jedyna ich reakcja staly sie
potajanki wobec instytucji usitujacych zwalczaé te zjawiska
lub nawet tylko publicznie je krytykujacych.

W zasadzie nikt nie ma watpliwosci, ze medycy to elita
nie tylko systemu ochrony zdrowia, ale takze calego spo-
leczefistwa. Ale przynalezno$¢ do elity to nie tylko powdd
do dumy, ale takze wieksza odpowiedzialnos¢ i koniecznos¢
stosowania wobec siebie wyzszych wymagan.
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